SNB is benoemd tot koploper op het
gebied van duurzaamheid op het
haven- en industrieterrein Moerdijk.
Martin Eijkelhof, programmamanager
proeftuinen Schoon Brabant bij de
provincie Noord-Brabant, is enthousiast
over deze voortrekkersrol. ‘Het is

inspirerend om te zien dat SNB haar nek

uitsteekt.’

In 2008 wees provincie Noord-Brabant
het haven- en industrieterrein Moerdijk
aan tot proeftuin voor duurzame verbin-
dingen. Het doel is om van het terrein
een schone, gezonde en duurzame om-
geving te maken door de ruim 350 aan-
wezige bedrijven gebruik te laten maken
van elkaars reststromen. In 2009 ging
ook de bedrijvenkring (BIM) akkoord
en tekende een intentieovereenkomst. Er
werd toegezegd een kopgroep van bedrij-
ven te formeren die een inspiratiebron

moet zijn voor andere organisaties.

Met vlag en wimpel

SNB stelde zich nadrukkelijk kandidaat
voor deze koplopersrol. Op donderdag
1 april jl. liet een onafhankelijke accre-
ditatiecommissie weten dat SNB aan
alle eisen van het koploperschap vol-
doet. Daarmee behoort SNB samen met
Drecht Coating Services (DCS) tot de
eerste koplopers op het bedrijventerrein.
Eijkelhof was als vertegenwoordiger van
de provincie bij de benoeming aanwezig.
‘De aanstelling tot koploper was geen
vooraf gelopen race,” stelt hij. ‘SNB is
streng getoetst en met vlag en wimpel
geslaagd. Het benoemen van koplopers
is cruciaal. Je hebt een paar trotse vaan-

deldragers nodig die de rest meekrijgen.’
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‘SNB is streng getoetst en
met vlag en wimpel geslaagd’

Op het lijf geschreven

Vanuit de provincie worden de ontwik-
kelingen in Moerdijk met belangstelling
gevolgd. Volgens Eijkelhof is de kop-
lopersrol SNB op het lijf geschreven.
‘Duurzaam ondernemen zit opgesloten
in de bedrijfsfilosofie en missie van het
bedrijf. Al jaren. Dat blijkt bijvoorbeeld
uit wat ze doen met de CO, die vrijkomt
bij hun processen. Die wordt via een
pijpleiding als grondstof aangeleverd bij
buurbedrijf Omya. Het is een prachtig
voorbeeld van nuttig hergebruik van

restproducten.’

Springplank

Ook de scholingsinitiatieven van SNB
zijn volgens Eijkelhof aansprekend. Het
delen van kennis en het enthousiasme-
ren van scholieren is een waardevolle
springplank voor andere bedrijven en

toekomstige generaties.

De bereidheid om kennis te delen blijkt
ook uit het voorzitterschap van de pro-
jectgroep Duurzaam Water Moerdijk.
Daarin denkt SNB - bekend met water-
zuivering - mee over oplossingen voor

duurzaam watergebruik op Moerdijk.

Eijkelhof: “We zijn een jaar onderweg en
het is bemoedigend om te zien hoe groot
de bereidwilligheid en passie van be-
drijven is om bij te dragen. Een nicuwe
restwarmtekoppeling aan de Appelweg
zorgt inmiddels voor een besparing van
750.000 m? gas per jaar. Dat is vergelijk-
baar met het jaarlijkse gasverbruik van
500 huishoudens. Nieuwe ontwikkelin-

gen volgen. We zijn op de goede weg!’



